Industriemechaniker (m/w/d)

(11370)

© standort: Treuchtlingen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 38 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 18 - 20 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen einen Job, in dem Sie zu sehr guten Konditionen Ihr fachliches Know-How unter Beweis
stellen kbnnen? Dann sind Sie bei ahead personal genau richtig! Wir suchen ab sofort flr unseren
Kunden in Treuchtlingen langfristig und mit hoher Chance zur Ubernahme einen
Industriemechaniker (m/w/d)!

lhre Aufgaben bei ahead personal

e Mitarbeit in der Qualitatsabteilung

e Lesen von technischen Zeichnungen
¢« Umgang mit Messmitteln

e Dokumentation der Ergebnisse

Was Sie mitbringen sollten

e Eine abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker oder einer
vergleichbaren Ausbildung

* Berufserfahrung im Bereich Qualitatssicherung winschenswert

e Lesen von technischen Zeichnungen

e Umgang mit Messmitteln

Wir bieten Vollzeit-Stellen aus dem Bereich Metall fur: Industriemechaniker,
Mechaniker, Zerspanungsmechaniker, Feinmechaniker, Elektriker, Schlosser,
Metallbauer, Konstruktionsmechaniker, Mechatroniker, Maschinen und Anlagenfuhrer,
Maschinenbautechniker, Techniker Maschinenbau

Worauf Sie sich freuen diirfen:

« Ubertarifliche Vergiitung mit 18 - 20 € pro Stunde

» Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld nach 6 Monaten

» Jahrliche medizinische Untersuchungen und Beratung von unseren
Sicherheitsfachkraften

» hochwertige Sicherheitskleidung von UVEX

MEHR ERFAHREN ODER DIREKT BEWERBEN?
Ansprechpartnerin: Frau Yvonne Huttinger-Hirschbeck

ahead personal WeiRenburg
Ellinger Stralse 3
91781 Weiltenburg



Tel. 09141 874670

weissenburg@ahead-personal.com
www.ahead-personal.com

Ist diese Stelle doch nicht das Richtige?
Dann gerne Kontakt aufnehmen, gemeinsam finden wir den perfekten Job!

Abteilung(en): Fachkraft gewerblich (m/w/d)
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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